POLITIKA JAKOSTI a EMS

KAIMAN, s.r.0., IC: 646 11 388
Hluboka 76, 738 01 Frydek-Mistek

SpoleCnost KAIMAN, s.r.o., kterd provadi obchodni a inZzenyrskou &innost v oblasti
strojirenstvi, silniCniho stavitelstvi, spravy a Udrzby komunikaci usiluje o ziskani novych
a udrZeni stavajicich zakaznik( neustalym uspokojovanim jejich potieb kvalitni produkty
a sluzbami. Strategii spolecnosti je minimalizovat mozné negativni dopady na Zivotni
prostiedi a proto se vedeni spoleénosti rozhodlo pro zavedeni integrovaného systému
Fizeni dle CSN EN 1SO 9001:2009 a €SN EN ISO 14001:2005.

Zakladnim cilem spolecnosti je maximalni spokojenost nasich zakaznikli a ochrana
zivotniho prostfedi. Tohoto cile je mozno dosahnout planovitym a soustavnym
zvySovanim Grovné nami poskytovanych sluZzeb prostiednictvim neustalého zlep$ovani
vSech identifikovanych procesl spolecnosti. Sluzby v oblasti silniéniho stavitelstvi
a udrzby komunikaci jsou sluzbami, které mohou mit vliv na Zivotni prostredi.

Pro Uspésné udrzovani a zlepSovani integrovaného systému fizeni je stanovena
nasledujici politika obsahujici zavazky vedeni i zaméstnancl spoleénosti:

1. VeSkeré naSe snazeni zaméfujeme na poskytovani sluzeb a zbozZi v uvedenych
oblastech, jejichz kvalita je v souladu s poZzadavky zakaznikd, pfedmétnymi technickymi
normami a zavaznymi pravnimi predpisy.

2. ProtoZze nase sluzby a produkty mohou byt jen tak kvalitni, jako lidé ktefi ji provadéji
a produkty, které do nich vstupuji, klademe velky dluraz na sledovani a hodnoceni
dodavatell s ohledem na schopnost plnit nase pozadavky na poskytované sluzby
a dodavané produkty.

3. Usilujeme o dosazeni stabilnich jakostnich parametrd, maximalni pruZnost pfi realizaci a o
vytvofeni davéry a respektu zakazniku tak, aby jméno spoleénosti bylo synonymem
spolehlivosti a jakosti. Odpovédnou a kvalitni Cinnosti celé spole¢nosti chceme ziskat
noveé i udrzet stavajici zakazniky.

4. NejcenngjSim majetkem spolenosti je lidsky potencial v podobé kvalifikovanych
a zkusenych pracovnikl. Spoleénost si vazi-tohoto bohatstvi a klade velky dlraz na vybér
pracovnikli a vSestranné podporuje zvysovani jejich odborné zpusobilosti planovanym
vzdélavanim.

5. Dodrzovani vSech platnych pravnich predpist, zvlasté pak vztahujicich se k ochrané
zivotniho prostiedi je zakladem nepfetrzitého zlepSovani integrovaného systému fizeni.

6. Neustalé zlepSovani, prfedchazeni zneciStovani zivotniho prostfedi s preferovanim
investic do technologii s pfiznivym dopadem na Zivotni prostfedi patfi mezi zakladni
priority vedeni spolenosti.

Vedeni spolecnosti odpovida za udrzovani a rozvoj integrovaného systému fizeni, za
dosazeni cili a za ovéfovani systému Fizeni pravidelnymi provérkami. Tato politika je
vefejnym dokumentem a tvofi soucast prezentace nasi spole¢nosti na verejnosti. Vedeni
spolecnosti podporuje stanovenou politiku a je pfesvéd&eno o jeji spravnosti.

V Ostravé, dne 28. ledna 2011

- ‘Ing Lubo$ Matula
jednatel spolecnosti



